
แบบเสนอช่ือบุคคลเปนกรรมการ 

บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลด้ิง จํากัด (มหาชน) 
 

(สวนท่ี 1) ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว ..................................................... เปนผูถือหุนของบริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลด้ิง  จํากัด (มหาชน)
จํานวน ....................... หุน อยูบานเลขท่ี .............. ถนน ..................................... ตําบล/แขวง .............................................. .         
อําเภอ/เขต...................... จังหวัด .............................. รหัสไปรษณีย ................ หมายเลขโทรศัพทมือถือ .....................................   
หมายเลขโทรศัพทบาน/ท่ีทํางาน ......................................... E-mail Address ......................................................................  

(สวนท่ี 2) ขาพเจามีความประสงคขอเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว ............................................................................................  
 อายุ ..............ป เปนกรรมการบริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลด้ิง จํากัด (มหาชน) ซึ่งมีคุณสมบัติครบถวนและไมมีลักษณะตองหาม 

 ตามหลักเกณฑของบริษัทฯ และมีหลักฐานการใหความยินยอมของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อ พรอมเอกสารประกอบการพิจารณา 
 ดานคุณสมบัติ ไดแก การศึกษา และประวัติการทํางาน และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมที่ไดลงช่ือรับรองความถูกตองไวแลวทุกหนา 
 จํานวน ........................ แผน 

 ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในแบบ สก. นี้ หลักฐานการถือหุน หลักฐานการใหความยินยอม และเอกสารประกอบท้ังหมดถูกตอง 

 ทุกประการ 

 ลงช่ือ .................................................... ผูถือหุน 

 (................................................) 

 วันท่ี ................................................... 

(สวนท่ี 3) ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว ................................................. บุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการตามที่ผูถือหุนเสนอช่ือ 

 ขางตน ยินยอมและรับรองวามีคุณสมบัติครบถวนและไมมีลักษณะตองหามตามหลักเกณฑของบริษัทฯ รวมท้ังยอมรับการปฏิบัติ 

 ตามการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ 

 ลงช่ือ ................................................ บุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อ 

 (..............................................) 

 วันท่ี ................................................. 
 
หมายเหตุ 1. ผูถือหุนตองแนบหลักฐานการถือหุน ไดแก กรณีที่ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา ใหแนบหนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพยหรือ  

หลักฐานออกโดยตลาดหลักทรัพยฯ และสําเนาบัตรประชาชนพรอมรับรองสําเนาถูกตอง และกรณีท่ีผูถือหุนเปนนิติบุคคล            
ใหแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (หากเปนชาวตางประเทศ) ของ
กรรมการผูมีอํานาจท่ีไดลงช่ือในแบบ สก. ฉบับนี้ พรอมรับรองสําเนาถูกตอง 

2. ผูถือหุนสามารถสงแบบ สก. อยางไมเปนทางการทางโทรสารที่ 0 2794 9929 หรือทางจดหมายอิเล็กทรอนิกสท่ี 
corporatesecretary@ratch.co.th กอนสงตนฉบับภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 เพ่ือคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา
ความเหมาะสมที่จะบรรจุในระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555 ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑท่ีบริษัทฯ กําหนด 

3. ในกรณีท่ีผูถือหุนหลายรายรวมกันเสนอระเบียบวาระการประชุม ผูถือหุนรายแรกตองกรอกขอมูลในแบบ สก. ใหครบถวนทั้ง       
3 สวน และลงช่ือไวเปนหลักฐาน และผูถือหุนรายท่ี 2 เปนตนไปกรอกขอมูลเฉพาะสวนท่ี 1 และสวนท่ี 2 ของแบบใหครบถวน 

และลงชื่อไวเปนหลักฐานทุกราย แลวรวบรวมแบบ สก. และหลักฐานการถือหุนและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพรอม
รับรองสําเนาถูกตองของผูถือหุนทุกราย พรอมขอมูลประกอบการพิจารณา (ถามี) จัดเปนชุดเดียวกัน สงใหบริษัทฯ 

 4. ใหจัดทํา แบบ สว. 1 แบบตอเรื่องท่ีเสนอ 1 เรื่อง 

แบบ สก. 


